
COMPROMISO DE DISPONIBILIDAD 

Yo, OSCAR HERNANDO CABREJO GARCIA con CC No.79.644.899; Me comprometo con la UNION 
TEMPORAL LAZOS DE ESPERANZA con representación legal de BLANCA ANDREA DEL REAL 
SUAREZ identificada con CC No.35.530.685 de Facatativá que en caso de ser adjudicada frente al 
proceso CONVOCATORIA PÚBLICA DE SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR CUANTIA No. SAMC 
001-2024 ,  cuyo objeto es :CONTRATAR LA PRESTACION DEL SERVICIO ALIMENTACION ESCOLAR
EN LA MODALIDAD DE REFRIGERIO INDUSTRIALIZADO A LOS ESTUDIANTES DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE CHIA, DE CONFORMIDAD CON LOS
LINEAMIENTOS TÉCNICOS ADMINISTRATIVOS DEL PROGRAMA DE ALIMENTACIÓN ESCOLAR
DEL MINISTERIO DE EDUCACIÓN NACION, SE Garantiza la disponibilidad del vehículo que se
relaciona a continuación:

En Constancia de lo anterior, se firma a los 23 días del mes de enero 2024. 

 OSCAR HERNANDO CABREJO GARCIA 

 CC No.79.644.899 
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CON FUNDAMENTO EN LA MATRÍCULA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL 

REGISTRO MERCANTIL, LA CÁMARA DE COMERCIO CERTIFICA: 

 

NOMBRE, IDENTIFICACIÓN Y DOMICILIO 

 

Razón social: GRUPO EMPRESARIAL FOOD SOCIEDAD POR ACCIONES 

SIMPLIFICADA 

Nit: 900.202.628-7 Administración : Direccion 

Seccional De Impuestos De Bogota, Regimen Comun 

Domicilio principal: Bogotá D.C. 

 

 

MATRÍCULA 

 

Matrícula No. 01777623 

Fecha de matrícula: 25 de febrero de 2008 

Último año renovado: 2023 

Fecha de renovación: 30 de marzo de 2023 

Grupo NIIF: Grupo II. 

 

 

UBICACIÓN 

 

Dirección del domicilio principal: Vte Cota Chia 100Metros Antes Del 

Cruce De Suba Vereda Pueblo Viejo 

Municipio: Cota (Cundinamarca) 

Correo electrónico: gefsa09@gmail.com 

Teléfono comercial 1: 3104774113 

Teléfono comercial 2: 3163558336 

Teléfono comercial 3: No reportó. 

 

Dirección para notificación judicial: Vte Cota Chia 100Metros Antes 

Del 

 

Municipio: Cota (Cundinamarca) 

Correo electrónico de notificación: gefsa09@gmail.com 

Teléfono para notificación 1: 3104774113 

Teléfono para notificación 2: 3163558336 

Teléfono para notificación 3: No reportó. 

 

 

La persona jurídica SI autorizó para recibir notificaciones 
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personales a través de correo electrónico, de conformidad con lo 

establecido en los artículos 291 del Código General del Procesos y 67 

del Código de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso 

Administrativo. 

 

 

CONSTITUCIÓN 

 

Por Escritura Pública No. 0001380 del 20 de febrero de 2008 de Notaría 

76 de Bogotá D.C., inscrito en esta Cámara de Comercio el 25 de 

febrero de 2008, con el No. 01193073 del Libro IX, se constituyó la 

sociedad de naturaleza Comercial denominada GRUPO EMPRESARIAL FOOD S 

A. 

 

 

REFORMAS ESPECIALES 

 

Por Acta No. 6 de Asamblea de Accionistas del 03 de febrero de 2020, 

inscrita el 11 de Febrero de 2020, bajo el número 02551614 del libro 

IX, la sociedad cambió su nombre de: GRUPO EMPRESARIAL FOOD S.A. por 

el de: GRUPO EMPRESARIAL FOOD SOCIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADA. 

 

 

Por Acta No. 6 de la Asamblea de Accionistas, del 03 de febrero de 

2020, inscrita el 11 de Febrero de 2020 bajo el número 02551614 del 

libro IX, la sociedad de la referencia se transformó de sociedad 

Anónima a Sociedad por Acciones Simplificada bajo el nombre de: GRUPO 

EMPRESARIAL FOOD SOCIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADA. 

 

 

Por Acta No. 6 del 3 de febrero de 2020 de Asamblea de Accionistas, 

inscrito en esta Cámara de Comercio el 11 de febrero de 2020, con el 

No. 02551614 del Libro IX, la sociedad cambió su denominación o razón 

social de GRUPO EMPRESARIAL FOOD S A a GRUPO EMPRESARIAL FOOD SOCIEDAD 

POR ACCIONES SIMPLIFICADA. 

 

 

TÉRMINO DE DURACIÓN 

 

La persona jurídica no se encuentra disuelta y su duración es hasta el 

20 de febrero de 2028. 
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OBJETO SOCIAL 

 

El objeto social de la compañía consiste en producir, comercializar, 

almacenar, distribuir y/o empacar toda clase de alimentos, para todo 

tipo de población, además prestar servicios de asesoría. Así mismo en 

el desarrollo y cumplimiento del anterior objeto social, podrá 

participaren licitaciones tanto públicas como privadas, nacionales o 

extranjeras, realizar toda clase de construcciones, obras y montajes 

para el desarrollo del objeto social y prestar toda clase de 

asesorías, consultorías e interventoras, sea en o con empresas 

públicas o privadas. En desarrollo de su objeto, la sociedad podrá 

comprar, vender, adquirir, enajenar a cualquier título toda clase de 

bienes muebles o inmuebles, tomar o dar dinero en préstamo a interés, 

gravar en cualquier forma sus bienes muebles o inmuebles. Dar en 

prenda los primeros e hipotecar los segundos, girar, endosar, 

adquirir, aceptar, protestar, pagar o cancelar toda clase de títulos 

valores y aceptarlos en pago; tener derechos sobre marcas, dibujos, 

patentes, insignias, conseguir registros de marcas, patentes y 

privilegios, cederlos a cualquier título; promover y formar empresas 

de la misma índole o de negocios directamente relacionados con su 

objeto social principal y aportar a ellos toda clase de bienes en el 

contrato de sociedad o asociación para la explotación de negocios que 

constituyan su objeto o que se relacionen directamente con él, 

adquirir o enajenar a cualquier título: Intereses, participaciones o 

acciones en empresas de la misma índole o afines que se relacionen 

directamente con su objeto; ejercer la representación o agencia de 

personas naturales o jurídicas dedicadas a las mismas actividades o 

aquellos que se relacionen directamente con su objeto y en general, 

hacer en cualquier parte, sea en su nombre propio o por cuenta de 

terceros o en participación con ellos, toda clase de operaciones y 

ejecutar toda clase de actos o contratos, bien sean industriales, 

comerciales o financieros, siempre que sean necesarios y benéficos 

para el logro de los fines que desarrolla y que de una manera directa 

sé relacionen con su objeto social. Constituir compañías filiales 

para el establecimiento y explotación de empresas destinadas a la 

realización de cualquier actividad comprendida en el objeto social y 

tomar interés como participe, asociada o accionista, fundadora o no 

en otras empresas de objeto análogo o complementario al suyo; hacer 

aportes en dinero, en especie o en servicios a esas empresas, 

enajenar sus cuotas, derechos o acciones en ellas, fusionarse con 
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tales empresas, absorberlas o entrar en unión temporal. Representar 

entidades nacionales o extranjeras con objeto similar o 

complementario al de la sociedad. Adquirir patentes, nombres 

comerciales, marcas y demás derechos de propiedad industrial, 

adquirir y otorgar concesiones para su explotación. La compra, venta, 

importación y exportación de toda clase de equipos para el desarrollo 

del objeto social. La sociedad podrá ejercer cualquier actividad 

lícita tanto en Colombia y en el extranjero. 

 

 

CAPITAL 

 

* CAPITAL AUTORIZADO * 

 

Valor : $1.000.000.000,00 

No. de acciones : 1.000,00 

Valor nominal : $1.000.000,00 

 

* CAPITAL SUSCRITO * 

 

Valor : $1.000.000.000,00 

No. de acciones : 1.000,00 

Valor nominal : $1.000.000,00 

 

* CAPITAL PAGADO * 

 

Valor : $1.000.000.000,00 

No. de acciones : 1.000,00 

Valor nominal : $1.000.000,00 

 

 

REPRESENTACIÓN LEGAL 

 

La sociedad tendrá un Gerente que será el representante legal de la 

misma. El Gerente tendrá un (1) suplente personal quien lo 

reemplazará en sus faltas absolutas, temporales o accidentales. 

 

 

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL 

 

En ejercicio de sus funciones como administrador y representante 

legal de la sociedad, el Gerente tendrá las siguientes atribuciones: 
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A. Representar a la sociedad, judicial o extrajudicialmente, como 

persona jurídica y usar la firma social; B. Convocar a la Asamblea 

General y a la Junta Directiva, tanto en sus reuniones ordinarias 

como extraordinarias; C. Presentar a la Asamblea De Accionistas en 

sus reuniones ordinarias, un informe detallado sobre la marcha de la 

compañía; D. Presentar a la Junta Directiva los balances de prueba 

mensuales y las cuentas e informes de la compañía; E. Mantener a la 

junta directiva permanente y realmente informada sobre los negocios 

sociales y suministrarles los datos que ella requiera; F. Constituir, 

previa autorización de la junta directiva, mandatarios que 

representen a la sociedad en negocios judiciales o extra judiciales y 

delegarle las funciones o facultades necesarias de que el mismo goza; 

G. Designar, en casos urgentes, los mandatarios que se necesiten y 

darle cuenta inmediata a la Junta Directiva; H. Celebrar y ejecutar, 

contratos con entidades públicas o privadas, cualquiera que sea su 

cuantía; I. Enajenar o gravar la totalidad de los bienes sociales 

previa autorización de la Asamblea General De Accionistas; J. 

Arbitrar o transigir las diferencias de la sociedad con terceros, 

previa autorización de la junta directiva; K. Nombrar y remover 

libremente el personal subalterno que sea necesario para la cumplida 

administración de la sociedad; L. En ejercicio de estas podrá comprar 

o adquirir a cualquier título bienes o inmuebles, vender o enajenar a 

cualquier título los bienes muebles o inmuebles de la sociedad, 

darlos en prenda, gravarlos o hipotecarios, alterar la forma de los 

bienes raíces por naturaleza o destino y dar o recibir en mutuo 

cantidades de dinero, hacer depósitos bancarios, firmar toda clase de 

títulos valores y negociarlos, girarlos, aceptarlos, endosarlos, 

pagarlos, protestarlos, descargarlos, tenerlos, etc., comparecer a 

los juicios donde se discuta la propiedad de los bienes sociales o 

cualquier derecho de la compañía, transigir, comprometer, desistir, 

novar, recibir, interponer los recursos de cualquier género en todos 

los negocios o asuntos de cualquier índole que tenga pendiente la 

sociedad, representarla ante cualquier clase de funcionario, tribunal 

o autoridad, persona jurídica o natural, etc., y en general actuar en 

la administración y dirección de los negocios sociales; LL. Cumplir y 

hacer cumplir las decisiones de la asamblea general de accionistas y 

de la junta directiva; M. Participar en licitaciones públicas o 

privadas, nacionales o extranjeras cualquiera que fuere su cuantía, 

presentar ofertas, celebrar y firmar contratos resultantes de estas 

licitaciones o procesos de selección cualquiera que fuere la cuantía. 
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NOMBRAMIENTOS 

REPRESENTANTES LEGALES 

Por Acta No. 007 del 17 de mayo de 2023, de Junta Directiva, inscrita 

en esta Cámara de Comercio el 19 de mayo de 2023 con el No. 02978536 

del Libro IX, se designó a: 

 

CARGO NOMBRE IDENTIFICACIÓN 

Gerente William Javier Cabrejo 

Garcia 

C.C. No. 79797941 

 

Por Acta No. 008 del 4 de julio de 2023, de Junta Directiva, inscrita 

en esta Cámara de Comercio el 1 de agosto de 2023 con el No. 03003064 

del Libro IX, se designó a: 

 

CARGO NOMBRE IDENTIFICACIÓN 

 

Suplente Del Oscar Javier Alvarado C.C. No. 79747592 

Gerente  Bermudez 

 

 

ÓRGANO DE ADMINISTRACIÓN 

 

JUNTA DIRECTIVA 

 

Por Acta No. 5 del 3 de febrero de 2014, de Asamblea de Accionistas, 

inscrita en esta Cámara de Comercio el 5 de marzo de 2014 con el No. 

01813242 del Libro IX, se designó a: 

 

PRINCIPALES 

CARGO 

 

NOMBRE 

  

IDENTIFICACIÓN 

Primer Renglon Gustavo 

Sarmiento 

Martinez C.C. No. 79699869 

Segundo Renglon Fany 

Sarmiento 

Martinez C.C. No. 51944321 

Tercer Renglon Ana Edelmira Sarmiento C.C. No. 23844733 

 De Martinez   
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SUPLENTES 

CARGO 

 

NOMBRE 

 

IDENTIFICACIÓN 

Primer Renglon Gustavo Adolfo Poveda 

Martinez 

C.C. No. 1023893847 

Segundo Renglon Moises Martinez 

Villamil 

C.C. No. 1102062 

Tercer Renglon Isaias Martinez 

Sarmiento 

C.C. No. 19313027 

 

 

REVISORES FISCALES 

 

Por Acta No. 10 del 9 de abril de 2022, de Asamblea de Accionistas, 

inscrita en esta Cámara de Comercio el 13 de abril de 2022 con el No. 

02815723 del Libro IX, se designó a: 

 

CARGO NOMBRE IDENTIFICACIÓN 

 

Revisor Fiscal Guillermo Sarmiento C.C. No. 79782120 T.P. 

Acevedo  No. 268860-T 

 

 

REFORMAS DE ESTATUTOS 

Los estatutos de la sociedad han sido reformados así: 

DOCUMENTO INSCRIPCIÓN 

Acta No. 6 del 3 de febrero de  02551614 del 11 de febrero de 

2020 de la Asamblea de Accionistas  2020 del Libro IX 

Acta No. 07 del 23 de junio de  02588400 del 17 de julio de 

2020 de la Asamblea de Accionistas  2020 del Libro IX 

 

 

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCIÓN 

 

De conformidad con lo establecido en el Código de Procedimiento 

Administrativo y de lo Contencioso Administrativo y la Ley 962 de 
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2005, los actos administrativos de registro, quedan en firme dentro 

de los diez (10) días hábiles siguientes a la fecha de inscripción, 

siempre que no sean objeto de recursos. Para estos efectos, se 

informa que para la Cámara de Comercio de Bogotá, los sábados NO son 

días hábiles. 

 

Una vez interpuestos los recursos, los actos administrativos 

recurridos quedan en efecto suspensivo, hasta tanto los mismos sean 

resueltos, conforme lo prevé el artículo 79 del Código de 

Procedimiento Administrativo y de los Contencioso Administrativo. 

 

 

A la fecha y hora de expedición de este certificado, NO se encuentra 

en curso ningún recurso. 

 

 

CLASIFICACIÓN DE ACTIVIDADES ECONÓMICAS - CIIU 

 

Actividad principal Código CIIU: 4631 

Actividad secundaria Código CIIU: 1040 

Otras actividades Código CIIU: 5619, 5629 

 

 

TAMAÑO EMPRESARIAL 

 

De conformidad con lo previsto en el artículo 2.2.1.13.2.1 del 

Decreto 1074 de 2015 y la Resolución 2225 de 2019 del DANE el tamaño 

de la empresa es Pequeña 

 

Lo anterior de acuerdo a la información reportada por el matriculado o 

inscrito en el formulario RUES: 

Ingresos por actividad ordinaria $ 7.842.572.878 

Actividad económica por la que percibió mayores ingresos en el 

período - CIIU : 4631 

 

 

INFORMACIÓN COMPLEMENTARIA 

 

Que, los datos del empresario y/o el establecimiento de comercio han 

sido puestos a disposición de la Policía Nacional a través de la 

consulta a la base de datos del RUES. 
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Los siguientes datos sobre RIT y Planeación son informativos: 

Contribuyente inscrito en el registro RIT de la Dirección de 

Impuestos, fecha de inscripción : 20 de febrero de 2008. Fecha de 

envío de información a Planeación : 26 de abril de 2018. SE HA 

NOTIFICADO A PLANEACION DISTRITAL LA CREACION DE LA PERSONA O 

SOCIEDAD. \n \n Señor empresario, si su empresa tiene activos 

inferiores a 30.000 SMLMV y una planta de personal de menos de 200 

trabajadores, usted tiene derecho a recibir un descuento en el pago 

de los parafiscales de 75% en el primer año de constitución de su 

empresa, de 50% en el segundo año y de 25% en el tercer año. Ley 590 

de 2000 y Decreto 525 de 2009. Recuerde ingresar a 

www.supersociedades.gov.co para verificar si su empresa está obligada 

a remitir estados financieros. Evite sanciones. 

 

 

El presente certificado no constituye permiso de funcionamiento en 

ningún caso. 

 

********************************************************************** 

Este certificado refleja la situación jurídica registral de la 

sociedad, a la fecha y hora de su expedición. 

 

 

********************************************************************** 

Este certificado fue generado electrónicamente con firma digital y 

cuenta con plena validez jurídica conforme a la Ley 527 de 1999. 

 

********************************************************************** 

Firma mecánica de conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la 

autorización impartida por la Superintendencia de Industria y 

Comercio, mediante el oficio del 18 de noviembre de 1996. 
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Asesorías ambientales sanitarias y alimentos 

Nit: 10486872-8 

 

 

 

 

 

 

NELSON ANTONIO CASTRO BERNAL 

CC 80496776 DE CHIA 

 
Cumplió y asistió con el plan de capacitación en BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA (BPM), formación 

continua y permanente como manipulación de alimentos con una duración de 10 horas anuales, para establecer los requisitos 

sanitarios que deben cumplir las personas naturales o jurídicas que ejerzan actividades de fabricación, procedimiento, 

preparación de envase y almacenamiento, transporte, distribución, comercialización de alimentos. Resolución 2674/2013, 

Artículos 12 y 13. Venta de alimentos en la vía publica Resolución 604 de 1993 Articulo 9, comercialización de leche para 

consumo humano Decreto 1880 de 2011 Articulo 8 numeral 3. 

 

METODOLOGIA 

 

Establecer los requisitos que debe cumplir una persona que trabaja o procesa alimentos, ya sea de manera directa o indirecta, 

con el objetivo de garantizar que los productos se fabriquen, expendan y transporten en condiciones sanitarias adecuadas a 

través de actividades ínsito auditorios o virtual con diapositivas e imágenes alusivas a los alimentos. 
 

 

TEMAS DE CAPACITACIÓN 

 

 

DIA:  05 

MES: Dicie 

AÑO: 2023 

 

 

DIA:  10 

MES: Dicie 

AÑO: 2023 

 

 

DIA:  15 

MES: Dicie 

AÑO: 2023 

 

 

DIA: 18 

MES: Dicie 

AÑO: 2023 

Firma de 

asistencia 

de la 

persona 

capacitada 

Nombre 

del 

capacitador 

 Manipulación higiénica de los 

alimentos. 

 Higiene personal. 
 Higiene de las instalaciones 
 control de plagas. 

 

3 Horas 

en el día 

    
 

 

 Prevención de la contaminación 
cruzada. 

 Control de proveedores. 

 Control de temperatura 

 Almacenamiento y transporte de 
alimentos. 

 
 

3 Horas 

en el día 

    

 

 Planes de saneamiento básico. 
 Lavado de manos. 
 Concentración de la sustancia 

desinfectante. 

  
 

2 Horas 

en el día 

   

 

 Normatividad sanitaria de 

alimentos. 

 Alimentación y salud. 
 Enfermedades transmitidas por 

alimentos. 

   
 

2 Horas 

en el día 

  

 

 

 

 

 

 

 

Capacitador: John Jairo Holguin Marriaga 

Cc: 10486872 
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Asesorías ambientales sanitarias y alimentos 

Nit: 10486872-8 

 

EVALUACION 
 

 
Fecha: 

Nombre: 
 

 
1. Las tablas y utensilios de madera están prohibidos porque: 

a) Se estropean mucho y son muy caros. 

b) Son menos útiles y más feas que las de plástico. 

c) Son porosas (pueden retener alimento o humedad) y astillarse. 
 

 
2. los manipuladores de alimentos deben llevar el pelo recogido con gorro o redecilla porque: 

a) Es más cómodo para trabajar. 

b) Diferencia a los trabajadores de los jefes. 

c) El pelo tiene microorganismos que pueden contaminar a los alimentos. 
 

 
3. de los siguientes trabajadores ¿Quién es el manipulador de alimentos? 

a) Un camarero. 

b) Un transportador de alimentos. 

c) Ambos son considerados manipuladores de alimentos. 
 

 
4. los utensilios de comida deben ser: 

a) De acero inoxidable con mangos de madera. 

b) Fácilmente desmontables, lavables y no tener desperfectos, zonas oxidadas u agujeros donde puedan quedarse la 
suciedad. 

c) De aluminio. 

d) De plástico y de un solo uso. 
 

 
5. ¿cuándo debemos lavarnos las manos? 

a) Solo cuando toquemos alimentos cocinados. 

b) Después de tocar alimentos crudos (para evitar la contaminación cruzada.) 

c) Cuando terminemos la jornada. 

d) Cada vez que cambiemos de actividad. 
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N° CC 

80496776 

Lugar de expedición: 

VIRTUAL 

Nombre: 

Lugar de expedición 

Responsable de capacitación: 
 

 
 _ 

John Jairo Holguín Marriaga 

Fecha de expedición: 

 18/12/2023  
Fecha de vencimiento: 

 18/12/2024  

 
Asesorías, capacitaciones ambientales, sanitarias, administrativas y de alimentos. 

Registro Cámara de Comercio 02041607 de 05-11-2010 
DSAAL-CMA-023-06-18 Resolución 03607-05-12 

 

 

ASAMYSAN HACE CONSTAR QUE: 
 

 

Asistió a la capacitación BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA (BPM) MANIPULACIÓN DE 

ALIMENTOS, de acuerdo con la normatividad vigente. 

Res.2674/13, Dec. 1686/12 Res. 240/13, Dec. 1880/11 con una intensidad de diez horas. 

 
 
 
 
 

 

 

 
 
 

 
Móvil: 3115192428 – 3202756156 Asamysan.asesorias@gmail.com / jojahoma@yahoo.com / 
www.asamysanasesorias.wixsite.com/website Facebook ASAMYSAN 
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